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近 800 名青少年參與「恒生新生代  CEO 啟蒙課程」   

15 歲學員憑自動調節智慧眼鏡創意提案勇奪大獎  

 

恒生銀行（「恒生」）連續第三年舉辦「恒生新生代  CEO 啟蒙課程」，並

由年僅 15 歲的周定縉憑「Optiflow」智慧眼鏡創意提案，獲頒發「恒生年

度新生代 CEO 大奬」。   

 

「恒生新生代  CEO 啟蒙課程」旨在啟迪年青人的創意及培養他們的前瞻性

思維。活動發展至第三年，反應非常熱烈，有近 800 名 14 至 18 歲的年青

人報名參與。  

 

今年活動於５月至７月展開，主題為「解碼未來  •  領航十年」。透過一系列

體驗式活動，學員可深入探索四大主題：「航天科技」、「自動化技術」、

「未來金融生態」及「企業家精神」。課程結合線上與面授教學，包括實地

考察及工作坊，讓學員得以親身體驗真實商業世界的運作，參觀知名企業，

並有機會與商界領袖互動交流，從而了解金融生態、快速崛起的太空產業，

以及人工智能與前沿科技的最新發展和機遇。今年課程的一個亮點為學員前

往海南省文昌市，親眼見證天舟九號火箭發射，深入認識國家航天科技的發

展。  

 

在課程尾聲，學員需要運用所學知識，就不同領域提出創意商業提案，並需

要在一眾由恒生銀行管理層及學界領袖等組成的評審團面前，親自闡述商業

意念。  

 

即將升讀中四的周定縉同學最終憑「Optiflow」提案奪得「恒生年度新生

代 CEO 大奬」。周同學建議的自動調節智慧眼鏡可以動態變更度數，補償

老花眼及常見眼部病變所造成的視力問題，亦可即時透過手機應用程式更改

場景的設定，便利大眾生活。周同學表示，由於發現父母有老花問題，需要  
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經常換鏡片，因此想到希望以科技為他們帶來一個方便的方案。周同學感謝

父母一直的陪伴，讓他在過程中得到不少啟發。  

 

恒生於昨晚（8 月  27 日）在總行博愛堂舉行畢業典禮，典禮由香港上海滙

豐銀行有限公司主席王冬勝博士、恒生銀行執行董事兼行政總裁施穎茵、恒

生銀行財富管理及個人銀行業務主管李樺倫擔任主禮嘉賓，並邀得晉身最後  

50 強的青少年及其家長出席。  

 

施穎茵表示：「很高興今年連續第三年舉辦『恒生新生代 CEO 啟蒙課程』，

參與人數較去年增加三成，足證活動廣受新生代的歡迎。恒生銀行一直致力

支持年輕人發掘潛能，提供多元平台，讓他們在探索過程中發揮創意，啟發

自我。過去數月，我們安排了多樣化的活動，並帶領學員走出香港，前往海

南及珠海考察，近距離接觸航天科技，拓闊視野。我們期望年輕人能持續發

揮小宇宙，展現自身才能。」  

 

王冬勝表示：「我們正處於 AI 新時代，可以創造無限的可能性。科技服務

應以人為本，配合先進的技術，來解決人類的實際問題。儘管科技帶來便利，

但亦有潛在風險，年輕人要謹慎懂得風險管理，才能安全地享受科技帶來的

機遇。此外，我鼓勵年輕人走出舒適圈，以大灣區作為實現理想的試驗場，

發掘更多空間盡展所長。」  

 

畢業典禮上亦有頒發其他獎項，包括「創意 CEO 大奬」、「可持續發展 CEO 大

奬」、「傑出傳意力 CEO 大奬」及「創變 CEO 大奬」。所有得獎者均可獲得「恒

生職場見學」機會，親身體驗銀行運作。 

 

「恒生新生代  CEO 啟蒙課程」專為恒生「優越理財」或「優越理財跨域通」

客戶子女而設。三年來，已累積有近 2,000 名香港及內地青少年參與，並有

超過  40 名來自不同範疇的商界領袖義務參與成為導師、講者或評審，共同

為香港培育未來商業領袖。今年的合作夥伴包括香港城市大學、HK Tech 

300、香港港交所、數碼港、香港科學園、香港 01，以及知名企業及初創公  
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司，包括華懋集團、順豐速運、埃安、  Rice Robotics Campus X 、  X 

Social 等。  

–  完  –  

 

圖片一  

香港上海滙豐銀行有限公司主席王冬勝博士、恒生銀行執行董事兼行政總裁  

施穎茵與一眾課程導師及「恒生新生代  CEO 啟蒙課程」的同學合照。  

 

圖片二  

於畢業晚宴的交流環節上，香港上海滙豐銀行有限公司主席王冬勝博士（左一）、

恒生銀行執行董事兼行政總裁施穎茵（右一），以及 AlipayHK 行政總裁兼螞蟻國

際業務大中華區總經理李詠詩（中）分享管理及人生經驗。 
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圖片三  

香港上海滙豐銀行有限公司主席王冬勝博士（右四）、恒生銀行執行董事兼行政

總裁施穎茵（左四）及恒生銀行財富管理及個人銀行業務主管李樺倫（右

三），與「恒生年度新生代  CEO 大奬」得主周定縉 (右一)、以及「創意  CEO 

大奬」、「可持續發展  CEO 大奬」、「傑出傳意力  CEO 大奬」及「創變  

CEO 大奬」的得奬者合照。  
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關於恒生銀行  

恒生銀行創立於  1933 年，一直與時俱進，為個人及商業客戶提供優質及以

客為本的銀行、投資和理財服務。恒生被譽為香港領先的本地銀行，現時服

務近 400 萬名客戶。   

 

憑藉獲獎無數的流動理財服務應用程式及優秀的數碼能力，並透過在香港超  

過  250 個服務網點，恒生銀行為客戶提供無縫的線上線下全方位服務體驗，  

隨時隨地配合客戶的理財需要。   

 

該行全資附屬公司恒生銀行 (中國 )有限公司在內地主要城市設有網點，為不

斷增長的當地及有跨境理財需要的客戶提供服務。   

 

恒生銀行植根香港，與社區緊密連繫。為支持社區，該行展開不同的社區及  

環保項目，主要涵蓋年輕人未來所需技能、可持續金融及金融知識、應對氣  

候變化及關懷社區。  恒生銀行為全球最大金融服務機構之一的滙豐集團之主

要成員。有關恒生銀行其他資料，請瀏覽該行網頁  www.hangseng.com 

  

 


